A M G_ NAJCZESCIE] WYSTEPUJACE NIEPRAWIDEOWOSCI
SZKOLENIAW/ W UDOSTEPNIANIU INFORMAC]JI PUBLICZNE]

Szkolenie online, 11 wrzesnia 2025 r.
Kod szkolenia: C251A/W

Problematyka dostepu do informacji publicznej od poczatku rodzila liczne kontrowersje.
W praktyce bowiem proces udostepniania informacji publicznej nie sprowadza sie jedynie
do realizacji czysto technicznych dziatan, jakie podmiot zobowigzany podejmuje po stwierdzeniu,
ze jest w posiadaniu zgdanej informacji publicznej. Proces udostepniania informacji publicznej
ma bardzo zloZzony charakter i zwigzany jest z koniecznoscia podejmowania wielu czynnosci,
co wobec faktu, iZ ustawa o dostepie do informacji publicznej nie reguluje w sposéb kompletny
i wyczerpujacy calosci problematyki zwiagzanej z dostepem do informacji publicznej powoduje,
ze w praktyce istnieja odmienne sposoby interpretacji przepisow prawa przez organy
rozstrzygajace, w tym sady.

Szkolenie ma na celu omdéwienie problemdéw, ktére pojawiaja sie lub moga powsta¢ w trakcie
udostepniania informacji publicznej. Nie bez znaczenia, w konteks$cie udostepniania informacji
publicznej jest réwniez fakt, iZ organy stoja w obliczu - wprawdzie odroczonego do 2026 r. -
ale nieuchronnego uruchomienia Rejestru uméw jednostek sektora finanséw publicznych.

Szkolenie adresowane jest do pracownikéw administracji rzadowej (urzedy centralne, urzedy
wojewddzkie administracja zespolona i niezespolona), pracownikéw administracji samorzadowej
(urzedy gminy, starostwa powiatowe, urzedy marszatkowskie) oraz ich jednostki organizacyjne
(np. osrodki pomocy spotecznej, zaktady gospodarki komunalnej, straz miejska), osoby odpowiedzialne
za udostepnienie informacji publiczne;j.

PROGRAM

1.  Podstawy prawne dostepu do informacji publicznej

2. Informacja publiczna - definicja; zagadnienia teoretyczne a praktyka orzecznicza, czyli co jest
a co nie jest informacjg publiczng

3.  Zasady udostepniania informacji publicznej (dostep powszechny, réwny, bezwarunkowy, bezptatny,
niezwloczny)

4. Zakres informacji podlegajgcych udostepnieniu:
podmioty uprawnione do uzyskania informacji publicznej,
podmioty zobowigzane do udzielenia informacji publicznej; pojecie osoby petnigcej funkcje
publiczng,
wniosek o udostepnienie informacji publicznej - wymogi formalne (wnioski sktadane
droga elektroniczng, e-maile),
wnioski uporczywe,
najczesciej popetniane btedy przy rozpatrywaniu wniosku o udostepnienie informacji publicznej,
wnioski ztozone,
sposo6b na wnioski zawierajace braki (nieprecyzyjne).

5.  Udostepnienie informacji jako czynno$¢ materialno - techniczna (niezamierzone wydanie decyzji):
zawiadomienie o braku podstaw do stosowania u.d.i.p.,
zawiadomienie o nieposiadaniu informacji,
zawiadomienie o optacie,
zawiadomienie o przedtuzeniu terminu rozpatrywania wniosku,
zawiadomienie o braku mozliwos$ci technicznych rozpatrzenia wniosku w zadanej formie,
wezwanie do wykazania szczegdlnie istotnego interesu prawnego



6.  Sposdb udostepnienia informacji publiczne;j:
. Biuletyn Informacji Publiczne;j,
. dostep do posiedzen kolegialnych organéw wtadzy publicznej pochodzacych z wyboréw
powszechnych,
. inne formy udostepnienia (np. wytozenie lub wywieszenie w miejscach ogdélnie dostepnych).

7. Prawo do informacji przetworzonej; czym jest informacja przetworzona; przetworzenie
a anonimizacja:
. informacja prosta,
. informacja przetworzona.

8. Pojecie szczegoélnie istotnego interesu publicznego

9. Pojecie dokumentu urzedowego, prywatnego, wewnetrznego (e-maile, wnioski, opinie,
dokumentacja technologiczna, ekspertyza)

10. Ustawowe tajemnice jako przestanki do odmowy udostepnienia informacji publicznej

11. Obowiazki podmiotu zobowigzanego przed wydaniem decyzji o odmowie udostepnienia
informacji publicznej

12. Odmowa udostepnienia informacji publicznej - decyzja (elementy decyzji)

13. Przygotowanie projektu decyzji o odmowie udostepnienia informacji publicznej
(informacja przetworzona, ochrona tajemnic)

14. Decyzja o umorzeniu postepowania

15. Zasady pobierania optat za udostepnienie informacji publicznej

16. Bezczynno$¢ podmiotu zobowigzanego do udostepnienia informacji
17. Konsultacje, dyskusja

18.  Ocena efektywno$ci szkolenia

WYKLEADOWCA

Etatowy cztonek Samorzadowego Kolegium Odwotawczego we Wroctawiu od 2001 r., koordynator w sprawach
zzakresu dostepu do informacji publicznej, dodatkéw: mieszkaniowych, ostonowych, energetycznych,
bonu energetycznego, zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, dziatalnosci gospodarczej, sprawach
mieszkaniowych, dodatkéw: weglowych, ostonowych, dla podmiotéw wrazliwych, dla gospodarstw domowych,
elektrycznych. Wieloletni wyktadowca na wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego,
wspotpracownik Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Marketingu we Wroctawiu, Dolnos$laskiej Wyzszej Szkoty Stuzb
Publicznych ,Assesor” oraz Dolnoslaskiego Centrum Rozwoju Lokalnego S.C., Dolno$laskiego Centrum Szkolenia
Samorzadowego, Agencji Rozwoju Innowacji Sp. z 0.0, Os$rodka Szkolenia Zawodowego we Wroctawiy,
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej w Poznaniu, Jeleniej Gdrze, Katowicach, we Wroctawiu w zakresie
przeprowadzania ¢wiczen oraz szkolen z zakresu postepowania administracyjnego, postepowania egzekucyjnego
w administracji, dodatkéw mieszkaniowych oraz z dostepu do informacji publicznej.

INFORMACJE ORGANIZACY]JNE

SZKOLENIE ONLINE
ZAJECIA W GODZINACH: 9:00 - 15:00.

CENA SZKOLENIA: 600 zt netto.

CENA OBEJMUJE: udziatl w zajeciach dla 1 osoby, wsparcie poszkoleniowe, materialy szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
zaswiadczenie ukonczenia szkolenia w formacie pdf, zapewnienie platformy szkoleniowej i dostepu do szkolenia
w czasie rzeczywistym, mozliwo$¢ skorzystania z panelu dyskusyjnego dla wszystkich uczestnikow (obraz + dZwiek)
w trakcie szkolenia, wsparcie techniczne realizowane telefonicznie lub w formie czatu podczas i przed szkoleniem.

Stawka VAT: 23%.
Szkolenie finansowane w co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych jest zwolnione od podatku VAT.



